
 

 

全
労
連
は
若
者
の
単
身
世
帯
の

「
最
低
生
計
賃
金
は
２
５
万
円
以

上
」
と
し
て
お
り
、
川
重
の
最
低
賃

金
１
９
３
，
０
０
０
円
で
は
、
と
て

も
生
活
出
来
な
い
の
で
は
な
い
で

し
ょ
う
か
。 

ア
メ
リ
カ
、
イ
ギ
リ
ス
な
ど
主

要
国
の
実
質
賃
金
上
昇
に
比
べ
、

日
本
は
３
０
年
間
上
が
っ
て
い
ま

せ
ん
。
川
重
の
賃
金
も
２
０
年
前

と
同
額
で
、
ほ
と
ん
ど
上
が
っ
て

い
ま
せ
ん
。 

賃
上
げ
は
、
労
働
者
の
声
を
聴

き
、
生
計
費
原
則
に
基
づ
く
要
求

額
を
、
団
結
し
て
勝
ち
取
る
た
た

か
い
が
重
要
で
す
。 

 

困ったときはお気軽にご相談ください。 
職場の出来事や情報もお寄せください。 
 
E-mail：committee@jcp-kawajyu.jp 
ホームページ http：//www.jcp-kawajyu.jp/ 

 
 

４
月
は
、
入
学
式
、
入
社
式

が
あ
り
新
た
な
門
出
を
迎
え

る
。
多
く
の
人
が
気
持
ち
を
新

た
に
し
希
望
に
満
ち
る
季
節

だ
。
今
春
闘
も
桜
の
満
開
に
合

わ
せ
た
満
額
回
答
だ
っ
た
。
し
か

し
、
賃
上
げ
の
満
額
回
答
の
恩
恵
は

大
企
業
だ
け
、
恩
恵
に
あ
ず
か
れ
な

い
人
の
方
が
は
る
か
に
多
い
。 

そ
し
て
、
気
に
な
る
の
が
今
年
１

月
か
ら
始
ま
っ
た
新
型
Ｎ
Ｉ
Ｓ
Ａ
の

恒
久
化
と
非
課
税
枠
の
拡
大
で
あ

る
。
元
来
、
日
本
国
民
の
資
産
運
用

は
、
株
式
投
資
な
ど
を
避
け
、
元
本

保
証
型
の
預
貯
金
に
な
っ
て
い
た
。 

Ｎ
Ｉ
Ｓ
Ａ
は
２
０
１
４
年
に
設
立

さ
れ
、
非
課
税
と
い
う
優
遇
措
置
で

国
民
を
「
貯
蓄
か
ら
投
資
」
の
世
界

に
誘
導
し
て
い
る
。 

近
年
、
ゼ
ロ
金
利
政
策
と
イ
ン
フ

レ
物
価
高
に
よ
り
預
金
が
目
減
り
し

た
。
若
者
を
中
心
に
少
し
で
も
資
産

を
守
り
、
増
や
そ
う
と
資
産
運
用
を

株
式
投
資
に
シ
フ
ト
す
る
動
き
が
加

速
し
て
い
る
。 

新
型
Ｎ
Ｉ
Ｓ
Ａ
で
投
資
さ
れ
た
お

金
の
多
く
は
、
海
外
の
株
を
買
う
こ

と
に
使
わ
れ
て
い
る
。
日
本
か
ら
の

海
外
投
資
が
増
え
れ
ば
円
が
売
ら
れ

円
安
が
さ
ら
に
加
速
す
る
。
そ
う
な

れ
ば
私
た
ち
の
暮
ら
し
は
物
価
高
で

ま
す
ま
す
苦
し
く
な
る
。 

ま
た
、
日
本
の
株
式
市
場
は
、
ア

ベ
ノ
ミ
ク
ス
の
も
と
で
公
的
資
金

（
年
金
マ
ネ
ー
な
ど
）
を
投
入
し
、

人
為
的
に
株
価
を
つ
り
上
げ
、
実
体

経
済
を
伴
わ
な
い
株
価
高
騰
を
つ
く

り
、
日
本
経
済
の
失
敗
と
停
滞
を
も

た
ら
し
た
。
新
型
Ｎ
Ｉ
Ｓ
Ａ
に
投
資

す
る
こ
と
は
、
こ
の
失
敗
を
さ
ら
に

長
引
か
せ
る
こ
と
に
他
な
ら
な
い
。 

政
府
が
誘
導
す
る
新
型
Ｎ
Ｉ
Ｓ
Ａ

は
、
貯
蓄
な
ど
を
失
う
危
険
に
さ
ら

さ
れ
る
こ
と
に
な
る
。 

政
府
が
本
来
、
力
を
入
れ
る
こ
と

は
国
民
の
暮
ら
し
を
守
り
、
老
後
は

心
配
な
い
と
国
民
に
安
心
を
与
え
る

こ
と
で
あ
る
。 
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日本共産党 

川崎重工委員会 

川
重
過
労
死
事
件 

道
理
の
な
い
川
重
の
主
張 

・
被
災
者
は
２
人
分
の
業
務
を
１

人
で
対
応
さ
せ
ら
れ
、
業
務
経
験

の
な
い
担
当
外
の
機
器
の
ト
ラ
ブ

ル
へ
の
対
応
も
指
示
さ
れ
ま
し

た
。
こ
う
し
た
荷
重
な
業
務
に
苦

し
み
業
務
軽
減
を
要
望
し
て
い
ま

し
た
が
、
川
重
が
こ
れ
を
放
置
し

た
こ
と
に
よ
る
人
災
で
あ
る
と
、

川
重
の
責
任
を
追
及
し
ま
し
た
。 

川
重
の
責
任
は
明
ら
か 

原
告
の
反
論
に
よ
っ
て
川
重

の
「
事
故
死
」
と
の
主
張
が
、
道

理
の
無
い
も
の
あ
る
こ
と
が
明
ら

か
に
な
っ
て
い
ま
す
。
被
災
者
の

自
死
は
明
ら
か
で
あ
り
、
川
重
が

健
康
保
持
義
務
と
業
務
軽
減
義
務

を
怠
っ
た
こ
と
に
、
重
大
な
責
任

が
あ
り
ま
す
。 

社
会
的
常
識
あ
る
対
応
を 

過
労
死
は
企
業
の
責
任
で
す
。

過
労
死
を
起
こ
し
た
多
く
の
企
業

は
、
責
任
を
認
め
謝
罪
し
て
い
ま

す
。
川
重
は
「
事
故
死
」
と
の
根

拠
の
な
い
主
張
を
即
刻
や
め
、
ご

遺
族
に
謝
罪
し
、
再
発
防
止
策
を

講
じ
る
と
と
も
に
、
安
全
と
健
康

を
第
一
に
考
え
る
企
業
に
改
め
る

べ
き
で
す
。 

こ
の
川
重
過
労
死
事
件
の
裁
判

は
、
被
災
者
の
尊
厳
を
守
る
と
と

も
に
、
川
重
で
働
く
従
業
員
・
労

働
者
の
命
と
健
康
を
守
り
、
日
本

か
ら
過
労
死
を
無
く
す
た
め
の
闘

い
で
も
あ
る
の
で
す
。 

 

こ
の
妥
結
額
で
は
物
価
高

騰
に
追
い
つ
か
な
い 

私
た
ち
が
実
施
し
た
「
要
求
ア
ン

ケ
ー
ト
」
で
は
「
正
規
社
員
は
月
額

３
万
円
以
上
の
賃
上
げ
」
が
大
半
の

声
で
し
た
。
全
労
連
は
、
賃
上
げ
は

３
万
円
以
上
で
、
最
低
賃
金
は
時
給

１
５
０
０
円
以
上
、
月
額
２
２
５
，

０
０
０
円
以
上
を
要
求
し
て
お
り
、

川
重
と
は
大
き
な
差
が
あ
り
ま
す
。 

２
３
年
度
は
物
価
が
６
％
以
上

上
昇
し
、
実
質
賃
金
は
下
り
ま
し

た
。
４
月
以
降
多
く
の
商
品
の
値
上

や
光
熱
費
の
値
上
、
社
会
保
険
料
の

負
担
増
が
予
定
さ
れ
る
な
ど
、
実
質

賃
金
は
下
る
こ
と
が
懸
念
さ
れ
ま

す
。 今

年
２
月
の
厚
労
省
の
発
表
で

は
、
「
実
質
賃
金
」
前
年
同
月
比

１
．
３
％
減
で
、
２
３
か
月
連
続

の
減
少
で
「
リ
ー
マ
ン
シ
ョ
ッ

ク
」
以
来
の
過
去
最
長
に
な
っ
て

い
ま
す
。 

春

闘

妥

結

額 

満

額

で

も

不

安

で

は 

 

明石海峡大橋 

 

こ
の
「
川
崎
重
工
業
（
株
）
・

中
国
出
向
エ
ン
ジ
ニ
ア
過
労
死
事

件
」
は
、
２
０
１
３
年
４
月
に
神

戸
工
場
の
３
５
歳
、
プ
ラ
ン
ト
エ

ン
ジ
ニ
ア
が
、
会
社
の
業
務
命
令

に
従
い
、
妻
と
２
人
の
幼
い
子
供

を
残
し
、
中
国
の
合
弁
会
社
に
単

身
で
赴
任
し
ま
し
た
。
３
か
月
後

に
過
重
な
業
務
な
ど
の
ス
ト
レ
ス

に
よ
り
う
つ
病
を
発
症
し
赴
任
先

マ
ン
シ
ョ
ン
１
９
階
か
ら
飛
び
降

り
、
自
死
に
至
り
ま
し
た
。 

ご
遺
族
が
労
災
申
請
し
２
０
１

６
年
３
月
に
労
災
認
定
さ
れ
て
い

ま
す
。
し
か
し
事
件
発
生
後
、
川

重
は
会
社
責
任
を
一
切
認
め
ず
、

謝
罪
も
せ
ず
、
ご
遺
族
の
面
談
を

も
拒
否
し
た
た
め
、
ご
遺
族
は
被

災
者
の
尊
厳
を
守
り
、
過
労
死
事

件
の
再
発
を
な
く
し
た
い
と
の
思

い
か
ら
、
２
０
２
２
年
５
月
川
重

を
神
戸
地
裁
に
提
訴
し
ま
し
た
。 

川
重
の
主
張 

裁
判
で
川
重
は
、
自
死
で
は
な

く
「
事
故
死
」
だ
と
の
主
張
を
繰

り
返
し
て
い
ま
す
。
そ
の
理
由
は

「
室
内
で
嘔
吐
し
た
後
、
さ
ら
に

ベ
ラ
ン
ダ
に
出
て
嘔
吐
す
べ
く
身

を
乗
り
出
し
誤
っ
て
転
落
し
た
可

能
性
が
あ
る
」
「
過
重
な
業
務
は

な
か
っ
た
」
と
言
う
も
の
で
す
。 

原
告
側
の
反
論 

こ
の
主
張
に
対
し
て
原
告
は
、 

・
宿
泊
先
ベ
ラ
ン
ダ
は
建
築
基
準

法
施
行
令
の
基
準
を
上
回
り
誤
っ

て
転
落
す
る
よ
う
な
構
造
で
は
な

い ・
ベ
ラ
ン
ダ
か
ら
身
を
乗
り
出
し

謳
吐
す
る
際
に
誤
っ
て
転
落
し
た

と
の
ス
ト
ー
リ
ー
も
非
現
実
的

（
通
常
は
ト
イ
レ
、
洗
面
所
）
で

あ
る 

はぐるま 今
年
の
賃
上
げ
は
、
要
求
額
１

８
，
０
０
０
円
に
対
し
、
２
年
連
続

の
満
額
回
答
で
し
た
。
こ
の
理
由
を

会
社
は
「
物
価
上
昇
へ
の
対
応
」

「
人
的
資
本
に
対
す
る
先
行
投
資
」

「
意
欲
の
あ
る
従
業
員
の
活
躍
を

促
す
」
と
説
明
し
ま
し
た
が
、
本
当

に
働
く
者
が
物
価
高
騰
を
乗
り
切

れ
る
額
で
し
ょ
う
か
？ 

職
場
か
ら
は
様
々
な
声
が 

「
昨
年
に
続
き
満
額
出
た
こ
と
は

う
れ
し
い
が
、
物
価
高
に
は
ま
だ

お
い
つ
い
て
い
な
い
」
「
鉄
鋼
に

比
べ
れ
ば
少
な
い
。
も
っ
と
出
せ

る
の
で
は
な
い
か
」
「
１
万
円
以

上
の
回
答
が
２
年
も
出
来
る
の
で

あ
れ
ば
、
こ
れ
ま
で
も
出
来
た
の

で
は
な
い
か
」
「
こ
の
先
も
満
額

回
答
が
続
い
て
ほ
し
い
」 

 

   坂出工場で死亡災害が発生 
 

1月16日(火）に、坂出工場において、30代の社員の方が構
内での交通事故により負傷され懸命の治療が行われていまし
たが、2月22日（木）に亡くなる痛ましい死亡災害が発生しま
した。 

故人に対し謹んで哀悼の意を表するとともに、ご遺族
の方々にお悔やみを申し上げます。 

工場構内で起こった重大な交通事故に対する徹底した
原因究明と再発防止策を求めます。  
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４
月
に
な
っ
て 

何
十
年
か
ぶ
り
に
や
っ
と
新
ビ

ル
が
完
成
し
ま
し
た
。 

夏
は
室
温
が
４
０
℃
近
く
ま
で

に
な
る
屋
根
裏
の
更
衣
室
、
冬
は

０
℃
近
く
に
な
る
窓
際
の
席
、
雨
の

季
節
は
雨
漏
り
が
心
配
に
な
り
、
暖

か
く
な
る
と
ス
ズ
メ
バ
チ
が
飛
び

込
ん
で
く
る
、
こ
の
自
然
豊
か
な
事

務
所
と
も
お
別
れ
か
と
思
う
と
感

慨
深
い
も
の
が
あ
り
ま
す
。 

し
か
し
残
念
な
が
ら
、
諸
般
の

事
情
で
３
月
末
で
西
神
戸
を
離
れ

た
人
も
た
く
さ
ん
有
り
、
万
全
の

態
勢
で
移
れ
な
か
っ
た
の
は
と
て

も
悲
し
い
で
す
。 

し
か
し
こ
れ
か
ら
は
残
さ
れ
た

我
々
が
頑
張
っ
て
い
き
た
い
と
思

い
ま
す
。
そ
の
た
め
に
も
会
社
に

は
に
は
、
働
く
環
境
を
し
っ
か
り

と
作
っ
て
も
ら
い
た
い
と
希
望
し

ま
す
。 

 
 

（
西
神
戸
の
星
） 

       ２
０
％
Ｕ
Ｐ
ヤ
ッ
タ
ー 

実
質
賃
金
が
２
２
年
４
月
か
ら

連
続
し
て
下
が
っ
て
い
る
と
い

う
。
昨
年
４
月
は
１
４
，
０
０
０

円
の
賃
上
げ
で
沸
い
た
が
、
そ
れ

で
も
結
果
と
し
て
実
質
賃
金
は
下

が
っ
た
こ
と
に
な
る
。
家
計
が
厳

し
く
な
っ
て
い
る
わ
け
だ
。
会
社

は
昨
年
過
去
最
高
の
利
益
を
あ
げ

た
が
賃
上
げ
の
結
果
は
こ
の
始

末
、
憤
懣
や
る
か
た
な
し
。
ぜ
ひ

と
も
賃
上
げ
を
実
感
で
き
家
族
が

喜
べ
る
大
幅
な
賃
金
の
底
上
げ
を

願
う
。 

 
 

（
明
石 

社
員
） 

  

 

読者の広場 

 

＜E-mail＞committee@jcp-kawajyu.jp 

投
稿
さ
れ
る
方
へ 

本
文
は
２
４
０
字
以
内
。工
場
名
・

ペ
ン
ネ
ー
ム
・
タ
イ
ト
ル
を
明
記
。

添
削
す
る
こ
と
が
あ
り
ま
す
。二
重

投
稿
は
不
可
。投
稿
先
は
下
記
へ
。 

や
っ
ぱ
り
嬉
し
い 

桜
の
開
花
に
合
わ
せ
る
よ
う
に
、

コ
ロ
ナ
感
染
予
防
対
策
で
設
置
さ
れ

て
い
た
西
神
戸
食
堂
の
パ
ー
テ
ー

シ
ョ
ン
が
４
月
か
ら
や
っ
と
撤
去
さ

れ
ま
し
た
。
そ
し
て
、
提
供
さ
れ
な

く
な
っ
て
い
た
お
味
噌
汁
が
復
活
し

定
食
ら
し
く
な
り
ま
し
た
。
こ
れ
か

ら
暑
く
な
り
、
汗
を
か
く
季
節
に
向

け
て
、
水
分
、
塩
分
補
給
は
、
大
事

で
す
よ
ね
。    

（
お
ふ
く
ろ
の
味
） 

     男
性
だ
け
じ
ゃ
な
い
で
す 

「
集
会
時
の
椅
子
運
び
は
、
な
ぜ

男
性
だ
け
？
女
性
も
可
能
…
」
と
い

う
問
い
か
け
を
耳
に
し
ま
し
た
。
そ

こ
で
、
疑
問
が
…
。
問
い
か
け
ら
れ

た
方
は
、
メ
ー
ル
や
資
料
、
荷
物
の

引
き
取
り
は
、
ご
自
分
で
し
て
い
る

の
で
し
ょ
う
か
？
お
茶
や
お
菓
子
を

配
っ
て
も
ら
う
こ
と
は
、
な
い
の
で

し
ょ
う
か
？
ほ
と
ん
ど
の
事
業
所
で

は
、
女
性
が
行
っ
て
い
る
と
思
い
ま

す
。
け
っ
し
て
、
イ
イ
ネ
！
と
は
、

思
え
ま
せ
ん
で
し
た
。 

（
モ
ヤ
モ
ヤ
が
消
え
な
い
私
） 

こ
れ
で
良
い
の
だ 

警
報
機
や
遮
断
機
が
な
い
な
ど

危
険
な
踏
切
に
、
Ａ
Ｉ
カ
メ
ラ
を

使
い
人
の
侵
入
な
ど
の
異
常
を
検

知
し
て
、
運
転
士
に
知
ら
せ
る
シ

ス
テ
ム
を
導
入
し
て
い
る
鉄
道
会

社
が
あ
る
と
の
報
道
を
聞
い
た
。

素
晴
ら
し
い
取
り
組
み
だ
。
防
衛

予
算
で
利
益
を
得
よ
う
と
我
先
に

と
群
が
る
浅
は
か
な
企
業
と
は
雲

泥
の
差
だ
。
進
ん
だ
テ
ク
ノ
ロ

ジ
ー
を
人
々
の
暮
ら
し
、
社
会
に

生
か
す
企
業
で
こ
そ
未
来
が
あ
り

社
員
の
誇
り
だ
。 

（
誇
れ
る
仕
事
を
望
む
社
員
） 

    

数
年
ぶ
り
の
花
見 

今
年
は
桜
が
一
気
に
満
開
に
な

り
ま
し
た
。 

こ
の
数
年
、
コ
ロ
ナ
で
花
見
が
出

来
ず
、
数
年
ぶ
り
に
酒
好
き
の
仲

間
と
花
見
を
開
催
し
ま
し
た
。 

居
酒
屋
で
飲
む
の
と
違
っ
て
桜
の

下
で
飲
む
の
は
気
分
は
爽
快
、
仕

事
の
疲
れ
が
吹
っ
飛
び
ま
す
。 

毎
年
し
た
い
で
す
。 

（
酒
好
き
の
お
や
じ
） 

    
   

万
博
開
催
で
誰
が
喜
ぶ
？ 

来
年
４
月
の
大
阪
万
博
。
開
催

に
間
に
合
わ
な
い
パ
ビ
リ
オ
ン
、

当
初
の
２
倍
近
く
膨
れ
上
が
っ
て

も
ま
だ
足
り
な
い
事
業
費
、
何
よ

り
メ
タ
ン
ガ
ス
の
爆
発
で
怪
我
人

が
で
た
ら
ど
う
す
る
の
で
し
ょ

う
！
無
駄
の
か
た
ま
り
の
万
博
は

さ
っ
さ
と
や
め
た
ら
良
い
と
思
い

ま
す
。
ミ
ャ
ク
ミ
ャ
ク
君
と
の
記

念
写
真
で
笑
い
か
け
て
い
る
「
大

阪
万
博
推
進
課
」
の
皆
さ
ん
は
ど

う
考
え
て
お
ら
れ
る
の
で
し
ょ
う

ね
。     

（ 

生
真
面
目
な
納
税
者
） 

 
 

新
入
社
員
の
皆
さ
ん
へ 

入
社
お
め
で
と
う
ご
ざ
い
ま

す
。
自
分
ら
し
さ
を
大
切
に
し

て
、
希
望
に
満
ち
た
新
し
い
人

生
の
一
歩
と
な
る
こ
と
を
願
っ

て
い
ま
す
。 

作
業
服
の
女
性 

多
く
の
事
務
の
女
性
が
男
性
と
同

じ
作
業
服
を
着
て
い
る
こ
と
に
気
が

つ
き
ま
し
た
。
聞
く
と
こ
ろ
に
よ
る

と
、
「
快
適
」
だ
そ
う
で
す
。
以
前

は
あ
ま
り
見
か
け
な
か
っ
た
の
で
す

が
、
作
業
服
が
カ
ッ
コ
よ
く
な
っ
た

か
ら
で
し
ょ
う
か
？
身
近
に
多
様
性

の
時
代
を
感
じ
て
い
ま
す
。
も
っ
と

色
々
な
多
様
性
が
あ
っ
て
も
良
い
か

も
。 

（
固
定
観
の
強
い
お
ど
ろ
き
マ
ン
） 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

2023年度WinDEXの結果も 

改善効果なし 
会社はWinDEX結果を過去3回発表していますが、課題解決アクショ

ンの効果が出ていません。色々取り組んでいるのになぜでしょうか。 

2023年度のWinDEX調査結果 

活躍社員が昨年の29％から30％に微増し、あきらめ社員は47％で変
化がなく、会社がめざす活躍社員は思うように増えていません。 

改善しないのはなぜでしょうか 

調査対象を非正規社員も含めた全労働者にしないと、組織全体の問
題点が明らかになりません。また、男女賃金格差是正、メンタルヘル
ス対策、派遣社員の待遇改善などが、課題解決のテーマに上がってい
ません。 

打開への提案 

希望を持って生き生きと働くためには、働く環境と人間関係が健全

であることが大切です。全従業員が参加して問題を出し合い、解決に

向けたアクションに取り組むことが、WinDEX調査結果の改善に必要

ではないでしょうか。 

憲法違反の経済秘密保護法案を 

廃案に！ 
国会で審議中の経済秘密保護法案（重要経済安保情報法案）は、戦

争地ならしの危険な法案であり、セキュリティー・クリアランス（適
正評価）制度による身辺調査を行なう人権侵害の法案です。 

「何が秘密なのか？が秘密」の法案 

中身は、「秘密の範囲」が今の秘密保護法の防衛、外交など4分野か
ら、基幹インフラや半導体などの重要物資、医療や食料などの経済分
野に、政府の恣意的判断で拡大する恐れがある「秘密を扱う人」が民
間労働者、技術者、研究者など際限なく拡大する「何が秘密情報」な
のか国民や国会議員にも明かされず、報道の自由や国会による行政の
監視が困難となり、国民の知る権利が侵害される「罰則」は秘密に触
れたり情報を漏えいした場合5年以下の拘禁刑、または500万円以下の
罰金が科せられ、漏えい未遂、過失、取材なども処罰対象となる。 

セキュリティー・クリアランス制度とは 

「秘密を扱う人」の政治的思想、精神疾患などの病歴、借金、飲
酒、海外渡航歴などや、家族や同居人の氏名、国籍、住所なども調査
する 「本人への通知義務なし」で再調査や警察、公安調査庁などに
照会なども行う 「生涯監視が続く」一度でも秘密に触れたら、生涯
監視が続くおそれがある(情報保存期間10年とあるが情報削除の規定な
し) 「調査は事実上の強制」の恐れがある、本人同意が前提だが、拒
否すれば業務・職場変更など不利益を被り拒否は難しい 

兵器輸出・共同開発狙う 

米国は「国家防衛産業戦略」で同盟国・同志国との多国間連携によ
る、兵器の「機密技術共同開発の促進」を掲げており、この戦略に
沿った適性評価制度導入は、日英伊の次期戦闘機の共同開発に必要と
されています。「殺傷能力のある兵器を他国に売りさばく死の商人国
家」にするこの法案は、廃案に追い込むしかありません。 


